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Unsere aktuellen Stellenausschreibungen: 
 
 
 
 
 
 
Wir suchen: 
 
Fachverkäufer/in für professionelle Licht- und Tontechnik 
Wir bieten einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem der spannensten Technik-Umfelder, die es 
gibt und suchen für eine unbefristete Festanstellung ab sofort eine(n) Fachverkäufer/in für Licht- und 
Tontechnik.  
Voraussetzung sind umfassende Kenntnisse über Technik und Produkte; idealerweise sind die Erfahrungen 
auch durch eigene Praxis entstanden, z.B. aus der Arbeit als Techniker, Fachkraft für 
Veranstaltungstechnik, Musiker, Disc-Jockey oder Light-Jockey, bei Recording oder anderen 
medienintensiven Produktionsarten. Herausragend wichtig ist die Freude am Umgang mit Menschen aus 
verschiedensten (Kunden-)Bereichen und ein entsprechend sicheres und überzeugendes Auftreten im 
Dialog mit ihnen. Dabei sind alle Kommunikationsformen gleich wichtig (Gespräch, Telefonat, 
Schriftverkehr).  
Im Verkauf soll absatzorientiert gearbeitet werden. Wünschenswert sind kaufmännische Kenntnisse oder 
eine entsprechende Ausbildung. Unverzichtbar sind auch EDV-Kenntnisse; sicheres und gezieltes 
Bewegen im Internet, der Einsatz von Standard-Office-Anwendungen (insbesondere Word und Excel) und 
kaufmännischer Software (Fakturierungs- und Lagerprogramme, ERP-Systeme). Kenntnisse im Umgang 
mit CAD- und DTP-Software sind von Vorteil. 
Die Arbeitsaufgaben sind vielfältig: die Beratung von Kunden und Interessenten bei ihren Problemlösungen, 
die Umsetzung in Form von Angeboten und anderen Ausarbeitungen, die Verkaufsabwicklung und auch die 
kaufmännische Abwicklung von Serviceleistungen; die Betreuung des Warensortimentes in der Ausstellung 
sowie der dazugehörigen Logistik; die Assistenz des Einkaufes und des Marketings sowie der IT für den 
Online-Absatz. 
Nach erfolgreicher Einarbeitung soll schrittweise die eigenverantwortliche Verkaufbereichsleitung und das 
key-account-business übernommen werden. Da wir auch kaufmännisch ausbilden, werden Bewerber/Innen 
mit einer Ausbildereignung bevorzugt.  
Wir bitten um die üblichen Bewerbungsunterlagen mit ausführlicher Beschreibung der Erfahrungen im Licht- 
und Tonbereich, sowie dem frühstmöglichen Eintrittszeitpunkt und Gehaltswunsch. 
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Wir suchen: 
 
 
 
 
Auszubildende(r) zur/zum Kauffrau/-mann für Bürokommunikation 
Wir bieten zum 01.08.2012 einen Ausbildungsplatz an, der für Interessierte eine Kombination aus 
faszinierender Technik in einem kaufmännischen Beruf darstellt. Die Ausbildung zur/zum Kauffrau/-mann 
für Bürokommunikation sieht - neben allen kaufmännischen Grundinhalten - eine hohe Gewichtung auf der 
Kommunikation in Wort, Schrift und heutzutage auch multimedialer Weise vor. Kunden, Lieferanten und 
Geschäftspartner müssen vielfältig erreicht werden, damit der Vertrieb und die Organisation funktionieren. 
Neben dem persönlichen Gespräch und dem Telefonat ist das geschriebene Wort wichtig für den Beruf, 
deshalb sollte die/der Bewerber(in) gute Qualifikationen im Bereich Sprachen aufweisen und natürlich auch 
Freude am Umgang mit Menschen haben. Gute mathematische Kenntnisse sind wichtig, um die 
kaufmännischen Anforderungen erfüllen zu können. Von den volljährigen Bewerbern erwarten wir einen 
Abschluß der Fachoberschule und Interesse an den Aufgaben, die im Einzel- und Großhandel anstehen.  
 
Die Technik aber, die wir verkaufen und installieren, ist das Salz in der Suppe: professionelle Licht- und 
Tontechnik, die vom Partykeller bis hin zu den großen Bühnen der Welt, von der Gaststätte bis zur 
Großdisco zum Einsatz kommt! Hobby- und Berufs-Disc-Jockeys, Musiker, Veranstaltungstechniker und -
dienstleister sind unsere Kunden, die von uns bei der Wahl der Produkte und bei der Lösung von 
Beschallungs- und Beleuchtungsproblemen unterstützt werden. Da die/der Bewerber(in) täglich mit diesen 
Menschen auch thematisch in Kontakt steht, ist eine gute Kenntnis der Technik wichtig. Wir suchen 
deshalb eine(n) Auszubildende(n), die/der sich bereits auf die eine oder andere Weise mit der Technik 
beschäftigt hat, z.B. als Musiker oder DJ, oder durch eine vorherige Ausbildung. Eine besonders hohe 
Auffassungsgabe und rasches Erlernen neuen Produktwissens sind in diesem, sich schnell wandelndem 
technischen Umfeld wichtig.  
 
Wir bitten um übliche Bewerbungsunterlagen mit einer Beschreibung der Erfahrungen im Licht- und 
Tonbereich. Die Vergabe eines vorzeitigen Praktikumsplatzes ist möglich. 
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Wir suchen: 
 
 
 
 
Raumpfleger(in) 
Wir suchen per sofort eine(n) Raumpfleger(in) für die wöchentliche Arbeit in unseren Geschäftsräumen. 
Dabei geht es um eine übliche Unterhaltsreinigung in unserem Ladenlokal. Die Arbeit soll während unserer 
Öffnungszeiten durchgeführt werden. Wir suchen eine(n) Bewerber(in) auf Basis eines Minijobs (400,-€-
Kraft). Freiberufliches Arbeiten ist ebenso möglich. Wir bitten um eine formlose Kurzbewerbung. 
 


